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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cuj alla L. n. 241/§
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- Il Presidente del Collegio dei revisori dej conti.
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ti riepilogativi dell'uitimo

| riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tapelle. Data ultimo m@n._o:._mgmao dei valori calcolati:

Gli m@@._oﬂ:mBm:z dei prospetti de
nale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

07/06/2014 02:03:25Gli mm@_o:._m:,_m:: dei prospetti del riepilogo trien

SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)

di cui arretrati anni
precedenti di Tab.
12+13

Spese per
retribuzioni lorde
(Tab. 12+13)

Personale a tempo
indeterminato al
31.12 (Tab. 1)

SEGRETARI

SEGRETARI
COMUNALIE COMUNALIE COMUNALLE
PROVINCIAL} PROVINCIALI PROVINCIALL

Totale costo annuo del .
javoro(Tab.12+13+1 4)

——— 770 - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9
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Gli aggiornamenti dej Prospetti del riepilogo triennale sarann
07/06/2014 02:03:25Gij aggiornamenti

0 visibili dal giorno successivo a

quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
dei prospetti del riepilogo trienn

ale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie

Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di

arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12

Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)

2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013
SEGRETARI n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c.
COMUNALI E
PROVINCIALI
CATEGORIA C HEH 30.994 29.077 28.510 22.484 22.484 22.042 8.510 6.594 6.469 Hll!l
CATEGORIA B 1 1 1 24.481 24.235 25.616 20.920 20.920 20.920

3.561 3.315 4.696 0 0
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Valori medi per Valori medi per

Spese medie Spese medie per Spese medie per
arretrati a.p. di arretrati a.p. di

escluso arretrati competenze fisse competenze
escluso arretrati

Totale per

Istituzione

i riferimento (mensilita della

ategoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche mncmnm:m:z alla categoria per le unita d

1. Le Spese medie annue per ciascuna C

tabella 12/ 12) della stessa categoria.
2 Le Spese medie annue per {stituzione sonoc calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12

sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria

2014 - ORA: 49
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PERSONALE

Presenti di riferimento

Totale personale a t. 6 6 6 31,33 28,33 25,33 7.83 7,5 417 3,33 17,67 22,33

indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
@]

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione

1.C: non calcolabile per mancanza dij presenti di riferimento
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0 @mﬂ vi dell'ultimo triennio

el valori calcolati:

Gli m@@ﬂoﬂ:mBm_\& dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo m@@woﬂzmam:ﬁo d
07/06/2014 02:03:25Gl m@@ﬂoSmbsz dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

-capite(in euro)

Personale a tempo

determinato

Lavoratori Interinali Retribuzioni, codice valore medio
L105+P062

Con Contratti formazione Retribuzioni, codice PO16 valore medio

lavoro

N. contratti c0.c0.cO (s Oneri per €o.co.Co. 0 valore medio riferito ai
(codice L108) contratti di cococo attivi

nell'anno

— . LIRIAl E CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



PERSONALE (Tab.2 e SI1)

N. incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (Si1)

N. contratti per
prestazioni professionali
consistenti nella resa di

servizi o adempimenti

T!uc:mmﬁoz per legge (SI1)

2011 2012 2013
_————————— | _—————————
0 0 0

Costo del lavoro (in m:_.ox._.ma 14) Spese/costi medi pro-capite(in euro

2012 2013

valori annui lordi 2011

Nc: 2012 2013

Oneri per incarichi di 21.010 5.285 4.017 valore medio riferito agli 21.010
studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno

consulenza (codice L109)

Oneri per contratti resa 0 valore medio riferito agli -
servizi o adempiment; incarichi attivi nell'anno

obbligatori per legge
(codice L115)

F_oﬁm medio pro-capite della Spesa non calcolabile se || personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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11.2012

Qualifica

Iﬁ

Dotazione

O ACCESSO D1

pOSIZ. ECON. D6 - PROFIL!

POSIZIONE ECONOMICA D3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1

.o\ 1rIAl E CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



| T2Personale con

Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U. Telelavoro - Personale _umao:m_mJ
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a
one (ex indicato in T1 | Turnazione - Reperibilits -
Interinale) Personale Personale
indicato in T1 | indicato in T4
. U D \ U \ D u \ D
CATEGORIA C : : 0 § 0 _ 0 _ 0
_H04>rm : 0 N 0 ‘ 0 ‘ 0 0 ‘ 0

ag. 10 -
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_um_.mo:.m__m con contratti di collaborazione coordinata e

continuativa

Categoria

CATEGORIA C

TOTALE Tempo determinato:

T S W ]

a7y LIRIALE CLANEZZO

UBIAL

E CLANEZZO - DATA: 7

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o Fino a 1 anno Da1a Da2a
in altre amministrazioni .

2 anni

Oltre i 3 anni

3 anni

16/2014 - ORA: 4:9



. ._.w_um_.mo:m_m m.m__,_._.,.:_:o_.m_. Ruolo

Personale dell'Amministrazione Personale Esterno

Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% ' Esoneri 70% Fuori Ruolo Oo:<m:N_o:_

OoSm:Qm:\U_mﬁ oo_jmzam:\u_mﬂm

oom:

Qualifica

SEGRETARIO A

TOTALE :
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Numero di passagi

Qualifica di arrivo

CCESS0 D1

i NAT L LIRIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre Totale
anzianita di servizio da - a Pers.

Qualifica

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESsO
D1

POSIZIONE EcONOMICA DIACCESsO
D1

POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA c3

POSIZIONE ECONOMICA D ACCESSsO
c1

POSIZ.ECON, B6 PROFILI ACCESSO B1

TOTALE : _ 0 0 0 2 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
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Fasce dipendenti per eta
" da-a:

Qualifica

POSIZ. mOOZ. D6 - PROFILO ACCESSO
D1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
D1

POSIZIONE ECONOMICA C4
POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
(o4}

POSIZ.ECON. B8 PROFILI ACCESSO B

TOTALE:

iAo LIRIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTR) TITOLI POST | Totale
scuoLA SUPERIORE . POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI

RICERCA

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA DI AGCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA c4

POSIZIONE ECONOMICA C3
POSIZIONE ECONOMICA DIACCESSO c1

POSIZ.ECON. B6 PROFIL| ACCESSO B1

Totale
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ALTRE

. Qualifica ASSENZE CONGEDI ASS.RETRIB.: ALTRI
- PER RETRIBUIT! MATERNITA', PERMESSI ASSENZE
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE DELL'ART.42, PARENT.,MAL RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO

151/2001

pOSIZ. ECON. D6 - PROFILO
ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA C5
POSIZIONE ECONOMICA C4
POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO C1

pOSIZ.ECON. BE PROFILI
ACCESSO B1

. na7 ). LIRIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 49



Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO L1.S. R.LA./ TREDICESIM ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA" ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA A CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE
DI : ECcC.
ANZIANITA'

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO
ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA C5
POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO C1_

m.Om_N.mOOZ. B6 PROFILI
myOOmmm.O B1

Totale: * - . 62,54 114.099 - - 646 9.433 - - - 124178
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

INDENNITA ART.
42, COMMA 5-TER,
DLGS. 151/2001

INDENNITA DI
COMPARTO

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE Dl
_ RISULTATO

POSIZIONE

PERSONALE
SCOLASTICO

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA

CONTRATTUALE

Qualifica

SEGRETARIO A

pOSIZ. ECON. D6 -
PROFILO
AGCESSO D1

“ pPOSIZIONE
i ECONOMICA DI
ACCESSO D1

POSIZIONE
ECONOMICA C5

POSIZIONE
ECONOMICA C4

Aoy tiriAl E CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA

CONTRATTUALE

IND. DI VIGILANZA PERSONALE

mOO_.>m.._._OO

RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIONE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA ART.
42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE
'ECONOMICA c3

POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO c1

POSIZ.ECON. B6
PROFILI ACCESSO

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipoSeT SONo a pagina seguente

um@e.,.mw = COMUN] - Emm_OZ_ E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZ0 - DATA: 7/a/mma s~



POSIZ.

POSIZIONE
ECONOMIC
AD
ACCESSO
D1

POSIZIONE

ECONOMIC
AC5

POSIZIONE
ECONOMIC
AC4

INDENNITA

STAFF/COL

’ SEGRETA.
RIOA

G 450
ECON. D6 -
PROFILC
ACCESSO
D1

COMPENSI

ONERI

RISCHI E AGGIUNTIV

DISAGI

208

COMPENS

O

O AL
SEGR.

COMUNAL
E QUALE

DIR.

GENERALE

PP

Qualifiche per le Voci di $

DIRITTI DI

FONDO COMPENSI INCENTIVI
SPECIF. PRODUTTI ALLA ROGITO- AVVOCATI NZE
RESPONS VITA' PROGETTA SEGRETER PERSONAL
AB. ZIONE EX | 1A CONV.- E
LEGGE IND.SCAVA COMANDA
MERLONI TO/DISTAC
CATO
PRESSO
L'AMM.NE

Aoy LIRIAI E CLANEZZO - UBIALE

pesa di Tipo SeT

ONORARI

CLANEZZO - DATA: 71612

COMPETE ARRETRAT

ALTRE

| ANNI SPESE
PRECEDE ACCESSO

NTI RIE ED
INDENNITA

" VARIE

014 - ORA: 4:9

100

STRAORD!
NARIO

1.987

3.319

2.062

1.147



Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSeT

Qualifica | INDENNITA COMPENS] COMPENS FONDO COMPENSI INCENTIVI | DIRITT] DI | ONORAR| COMPETE ARRETRAT ALTRE STRAORDI
‘DI ONERI O SPECIF. PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVWOCAT] I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE AGGIUNTIV | RESPONS VITA' PROGETTA SEGRETER PERSONAL | PRECEDE ACCESSO .
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONEEX | 1A CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC .
E QUALE - CATO ,
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE

POSIZIONE
ECONOMIC
AC3

POSIZIONE
ECONOMIC
A Di

ACCESSO
Ct.

. Moo . wm& ) .. wmo \_Nm

POSIZ.ECO
N. B6
PROFILI
ACCESSO
B1

TOTALE

La tabella relativa aj totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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T

, SEGRETARIO A

Qualifica

POSIZ: ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1

vOm,_N_Ozm ECONOMICA C5

vOmﬂN_OZm ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO CH

pPOSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO Bt

TOTALE

o e w11

Totale generale di Tabella T13

. nrlAl E CLANEZZO - UBIAL

2.596

4.696

40.181

E CLANEZZO - DATA: 7/6/

2014 - ORA: 49



Il'versamento della quota lrap avviene con la percentuale di ._.ﬁmn commerciale' - No . . ‘

Voci di spesa :

Importo
ASSEGN| _umw IL NUCLEO FAMILIARE

EROGAZIONE BUON] PASTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE

BENESSERE DEL PERSONALE

COPERTURE ASSICURATIVE

INCARICH! LIBERO UmOﬂmmm_OZ>_._\m.ﬁCD_O\N_Ommob,\oozmC_.mZN>

ALTRE SPESE
RETRIBUZION| PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

INDENNITA' DI MISSIONE £ TRASFERIMENTO

CONTRIBUTIA CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE

T

wogim .x:sm.omm\ﬁ.m PER PERSONALE COMAND./FUOR| RUOLO/N CONv.

RIMBORS|I RICEVUT! PER PERS. COMAND./FUOR] RUOLO/IN Cony, (-)

)

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Pag. 26 - COMUNI - REGION] £ AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - Damar o



R TECNICO COMUNALE E 19.800,00 TOT. E 30.196,00

RINA PER SEGRETARIO COMUNALE E 10.396,00 E PE

P74 COMUNE D! SED
Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevutl

P99 PREFETTURA E REGIONE | OMBARDIA PER

5.440,00 - UNIONE DE| COMUNI LOMBARDA E 5.428,00 TOT. E 20.868,00

p74 COMUNE D! PALADINA E 1
STRAORDINARIO ELETTORALE E 6.207,00 |STAT E 693,00 TOT. E £.900,00

— . mIAl E CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4.9



egrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stability

Costituzione

Destinazione

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05)

INCREMENT! CCNL 02-05 (ART. 32.CC. 1-2C. 7)

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4.CC. 1,4,5 PARTE FISSA)

INCREMENT! CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,8,7 PARTE FISSA)
. totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico
Risorse variabili
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ, (ART 43 L 449/97) 3.675 _ 0
g_ SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) . 2.900. _ 0
_za.momﬁ_ozm 1.2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) _ 907 _ 0
: - totale Risorse variabili Fondo unico _ 7.482 ﬂ 0
: totale Fondo unico _ 31.604 ‘ 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO H 0 ‘ 2.652
RC ‘ 0 \ 11.403

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE

ERE e

39:28 - COMUNI - REGIONI E AUT LOG. (CCNL NAZ.

)
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PERSONALE NON DIRIGENTE

Macrocategoria

Vool di spesa -

‘_ZGmZZ_._‘\./ DI mmm_uozm>m_r_4.> / vﬁOmmmm_OZE.:.»,
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC.
PRODUTTIVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE
ALTRIISTITUTI NON -COMPRESI FRA | PRECEDENTI
b totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl dirif.to ,

_umooc__‘.:<_4> | PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico

S
totale Fondo unico

Costituzione

Importo di competenza

Destinazione

0 3.675

0 30.304

0 1.300

0 1.300

0 31.604

31.604 31.604

—  NA7 ). UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



mO._.._.OmOm_N_OZm DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con Ia sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa Sono stati previstil negli strumenti di pProgrammazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
nella definizione delle risorse che finanziano il ‘fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai <Hdm0HH fissati dal CcCNL

2 nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma Qm_ Presidente del collegio dei revisori

Pag. 30 - COMUNI - REGIONI E AUT LOG. (CCNL NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA. 7/6/2014 - ORA: 4:9



M_%@ﬂ di SpesalCosto | Importo Sico importo
T , | Bilancio

’ e
Totale T12 . o 124178 : 166332

S

Totale T12

Y\./Iwﬂum:o T14 1973

pssogoTid -

._rlouii mmomb,N_OZm BUONI PASTO 1955

eram‘m...\..ﬂlﬁﬂmﬂgmozm DEL mmmm02>rm 430

»mmm,!mmzmmmmmm DEL _ummmOZZ.m 1480 H
1100 EQUO NOEN

1 L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI mO_<=<:Z_m._‘_»\yN_Ozm:z._.mm_ZZu:

[307 - COPERTURE ASSICURATIVE H

1108 - CONTRATTI Dl COLLABORAZIONE COORDINATAE CONTINUATIVA

lr.;ow - INCARICHI LIBERO E»O_ummm_Oz>r_\m|_.cU_O\m_OmmOZOOszrmZE , H
{415 - CONTRATTI PER RESA mmm<_N_\>Dm7\:u_Z_ij OBBLIGATOR! PER LEGGE ‘
. 11110 - ALTRE SPESE H 4880
: _lmuoém,-. RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO Om.ﬂmm_s_z»,,_‘o H
PO16 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO I
PO3C - INDENNITA DI MISSIONE E TRASFERIMENTO H
P0O35 - OO.ZjN._mC.: A CARICO DELL?AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE |
_ ’ P0O55 - CONTRIBUTIA CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSEE ACCESSORIE H 46404

. 11elAl E CLANEZZO - UBIAL

E CLANEZZO - DATA:

Nota

7/6/2014 - ORA: 49




momm - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO

ﬁ P0O81 - IRAP

P062 - ONERI PER | CONTRATT! DI wO_<=<=Z_m._.m>N_OchZ.ﬂmm_Z>_._v

Uo.mm, - COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTIL|

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE

Wm;\_momm_ RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI PERSONALE (a

riduzione)
* (sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI

30196 30196

284235

256467 256467

Pag. 32 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
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_:*o_.BmN_o:_ _m:EN_o:m

-
partita IVA . 00570140160

Codice Fiscale : 00570140160
Telefono : 00345/61001

Email : Sm_o:mzm@ooacsm .ubialeclane
lvia: VIA PAPA GIOVANNI XXIli,

Tcﬁmﬁe\ﬁ_ﬁoo :
C.AP.: 24010

citta - UBIALE CLANEZZO

\provincia : BG Codice Catastale : C789 . M

|Popolazione residente : 1403 , , |
m:_om}n_m:ABo: 7.35
indirizzo pagina web dell'ente :

‘llilllplll

Fax : 00345/62702

zzo.bg.it

<<<<<<.003::m.:cwm_mo_mzmwNo.g.ﬁ

..... A MA7 Y - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



mmm_oo:mm_u__m ._m_ _u_.oomn_ mm@m .Em\mo N.241 Capo i
: : . :: mmmm:nm Icazione sara ¢ del _.m:o:m mm:m_,m_mv
Cognome ‘ Nome ‘ Telefono ‘ Fax \ EMail
wm_wmb.m_ GIUSEPPE 0034561001 . 0034562702 Emmo:mlm@no_:::m.cEm_mo_msz
. Zo.bg.it
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LUISA

0034561001

0034562702

e Ae (CCONE NAZD

UBIALE CLANEZZO - UBlI

ALE CLANEZZO - DATA: 7/6/201

4 - ORA: 49

— Ewal |

ragioneria@comun
zo.bg.it

e.ubialeclanez




_ m“m_e i

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dej contj

‘MOEm:Qm presenti in circolare:
IN

DICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

om

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALLI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE >.mmm2Nm PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 42
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE 0
N.68/99).

UNITA DI PERSONALE TRATTENUTE IN SERVIZIO NELL'ANNO EX ART. 16, COMMA 1, DEL D.LGS. 503/1992 E S.Mm. 0
A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DE] BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI 4880

LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

OC>2._._mOZO_U=umZUmZ.: >_-w4.\_m_2>m_um._.,_.>._.__<> PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al 0
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

UC>Z.ﬂm PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (A TEMPO DETERMINATO, CON C0O.C0.CO.0 CON INCARICHI) IL CUI COSTO E 0
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'UNIONE EUROPEA O DI PRIVATI?

_w,_u_o>mm IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N.
104/92. . , R

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENT] AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS| Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001. :

tmn. 36 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4-9



UNITA DI PERS. EST. ALL'

AGLI UFFICI DI DIRETTA C

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA CO
78/201¢0 CONVERTITOIN L. 122/2010

IST

ITUZIONE, IN POSIZIONE DI

OLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO .
E DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI _um_.r.>._»._.. 9,C.21,D.L.

I U I o W g} \R\sz_

_s_u_.mmm_<>_<_mz._‘m DISPOST

COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULE

NA7Z Y - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 49

NTI 0 C0.CO.CO ASSEGNATE




Suggerimenti :

DI GIUNTA COMUNALE- DOMANDA 23 L'ENTE HA PROCEDUTO A CONVENZIONARE IL SEGRETARIO PRIMA
INCARICATO A SCAVALCO- L'INCIDENZA DELLE SPESE DEL PERSONALE |

N RAPPORTO ALLE SPESE
CORRENTI E' DEL 24,72%
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e et e

L Componenti C ) dei Re -qano Equivalente)

w Cognome Nome EMail (sostituisce 'ENTE

w E%E»mmmz.gaa delle
._“..-\\,\i\\ . , rilevazioni precedenti)

- |SERAFINI FRANCO | f serafini@euprof.net H

— ~~ (~CN| NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4.9



; .mlwm...;m fa parte di una "Unione dj Comuni", ai i art. 32 del d.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Y

|Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall'art. 3,c.30,31¢e 32, delia I.f, 2008, o di analoghe
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome? .

E' stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dali'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle
Regioni e Province Autonome?

Zm__.m:mm €ra presente al 31/12 il Direttore Generale?

Solo per chi ha risposto Sl alla domanda n.9:

L’incarico é affidato al Segretario comunale (art.108 comma 4 d.lgs. 267/2000)?

L'incarico di Direttore Generale é stato conferito in data antecedente al 28 marzo 20107

L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare?

E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1 999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

NO
NO

Sl

Sl
NO

24.72

e Province Autonome .

_...mm_.nm m wm:rmo al patto di stabilita? Si
& Im mwmvmnmno il patto di stabilita? \ ]
m::.mommma al vm:o di stabilita interno - & stato rispettato I'art. 1, c. 557, I.f. 2007 e s.m.i. e l'art. 76, c. 7, _... 133/2008 e s.m.i., o di analoghe disp. delle NO
Reg. e Prov. Autonome?

Enti non soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettato I'art. 1, c. 562, L.f. 2007 e s.m.i. e I'art. 76,c.7,L.133/2008 e s.m.i., o di analoghe disp.

delle'Reg. e Prov. Autonome? .
Numero dirigenti appartenenti alla polizia locale ‘ 0
zm,imqo mb._om:m:m:: m__m polizia locale di categoria D \ 1
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’Z:Bm_‘o mnumZm:msz alla polizia locale di cate

{

m_‘msﬂm gestisce funzioni fondamentali in fo

_.\.\\
_ guante fu
.

| guante funzioni con unione d

nzioni con convenzioni?

i comuni?

rll\\‘xl\

L NS

goria C

rma associata ai sensi dell'a

TaYal N1

NA7 Y - UBIALE CLANEZZO - uB

rt.14, c.28, L.122/2010 e s.m.?

IALE CLANEZZO - DAT

A 7/6/2014 - ORA: 4:9



Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2013:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

16/11/2013

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNUALITA' PIU' RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

_uOZ,DO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) _ummOmZﬁCE.m DI RIDUZIONE _umo_uOEN_OZb,_nm A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS .01

SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE I SEGNO ")
QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINGOL] EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+"- ECONOMIE, CONTO +1
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO " ES. DECURTAZIONI PER RECUPERY) -
+3675

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOL] EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+":
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI EGC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

<>_|Omm_ MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L 122/2010) 33614
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON OO_/\__u_r>mmv

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 31604 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 33614)

’ag. Am - OO_/\EZ_._ - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA- 4-0



POSIZION! NELL ANNO DI RILEVAZIONE
,m.fm:&mBmao della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del ﬁo:mo | I

E:m:umamao della spesa per posizioni o@m:ﬁ.~m:<m riportate in tavola 13 a carico del bilancio o
| zo_z .OOZ:»FE»m 0
| NON COMPILARE 0
ﬁr.mﬁamgmsﬁo delle nuove posizioni organizzative dell'anno & avvenuta con la scelta del aimm:ﬁm sulla base di incarichi NO
U_,mamﬁmﬂism% | . | .
>3m<.mao un bando ed una successiva procedura comparativa? NO
. Per scelta dell'organo politico? , H
Sulla base di altri fattori? NO
Valore

mmgm@:o delle posizioni organizzative in essere al 31.12

_u_NOmxmm_m_Oz_ ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUl ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL Sl
411/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTAL! SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997

Al NA7Z Y- UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107

Sl

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

Zm__._..>_<_w_ﬂO.UmE.m PROCEDURE PER LE _umo_mmmmm_OZ_ ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STAT |

L\ |
:
\ﬂ

© |© o o o |lo |o

| PROGRESSIONI ORIZZONTAL] NELL'ANNO DI m__.m<>N_OZm (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO

AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

' AREA A/ CATEGORIA A / FASCIA |
~~ NUMERO PROGRESSIONI

-~ PERGENTUALE

" AREA B/ CATEGORIAB / FASCIA |

i

- "NUMERO PROGRESSIONI

Sag. 44-- COMUN| - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
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PERCENTUALE

A >mm>o\ CATEGORIAC/ FASCIA llI
. B 'NUMERO PROGRESSION!
ﬁmmOmZACZ.m

>mm> D/ o>4m@om_> D
NUMERQ _umommmmm_oz_
PERCENTUALE _

‘ mWDDC._.._._S._.E REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

|NON COMPILARE

. NON COMPILARE

NON COMPILARE | _

| NON A e

NON COMPILARE

\

\.f\)z COMPILARE

|IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA NDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
-~ |SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE |

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE

|SULL UTILIZZO DELLE RISORSE

o |o |© |©

3077

" INON COMPILARE

lllll A~ (CCNL NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 -

ORA: 4:9



EOZ COMPILARE
NON COMPILARE

|CORRENTE
,. IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

INON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione & jj seguente: (valori percentuali riferiti aj dipendenti inseriti nelle domande dell
Superiore al 90% = _ | ‘ 0

Tra 60 ¢ 90% =

_m_nm:_oﬁm o] cmc.,m_m al 60% = : \

@_.m<>m_02m CEPEL

NON COMPILARE S .. ‘

Sl

/\Mmm.:.m,, "_.mmm:cmﬁm__m.<m_5mwmozm delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 CCNL 31/03/4 999)? \

Sl

| INFORMASINGOLA | L ‘
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e

N

JZ OO

_<=u__|>mm

1\.|v\||\|..|||.

[
f./:zoozgmmmW\\\\l\\\\\\\l

Lo (I\.ll

ww_ﬁwm"~ovﬁgr>mn | \\\1x\\|1u1\\n|\\11\l\\\l\\\\\|11\1\l‘|1111|111‘«|\|1\|

AN

I

| zozoosz>mm
[y

|

|.|\\|\|||l|\|\l\||y

ZJZ COZ IPILARE | .

|NON COMPILARE

MNON OOZ:u:LPDm

NON COMPILARE

. _\|||.\|l

».OZ COMPILARE

e e

NON CO OMPILARE ,

-

NON OO_<=U__|>_u,m

e —

|IQUAL E'IL <>_|Omm MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE
(ART A0, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)7

.zozooznF>mmM\\\\\1\tl«i\\\l\\\\\\\\\lll\\\\\\l\l\\\\\\l\\\\l\\l\\\l\«

FRE———

NON COMPILARE

NO
S

0
0
o e

S
0
0
0

INON COMPILARE

o Anl NA7 - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



INON COMPILARE
|NON coMPILARE
INON ooz__u_imm

_ 539,;0 dell’ oqmm:o di controllo :

O
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- Monitoraggio

-

oria DIRIGENT!

Macrocated

@n\O«ZDQ LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COM

UNICATO IN TABELLA 15

Inata. mﬁo costituzione Fondol/i per la contrattazione integrativa 2013:

pate

Data della certificazione positiva dei revisori del conti dell'accordo annuale:

cazione pr= e - —

T

iData entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

|Data entrald 77~ 2 -~ ——

.Ty::cm_.:m pit recente per la quale risulta costituito e certificato il Fondo/i per la contrattazione integrativa:
|

[Fondo 2010 (corrisponde al totale della tabella 15 Conto Annuale del 2010)

LU O e e ——

FONDO ANNO CORRENTE AOO_N_m_uOZ_um AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")
+

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+™ ECONOMIE, CONTO

, .ﬂm_»N__, PROGETTAZIONI ECC./SEGNO "-" ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+".
£CONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. /| SEGNO "-" ES. DECURTAZIONI PER RECUPER!)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (non compilare)

La verifica non € possibile in base ai dati forniti

ANt NAT7 Y - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 49



|

. |POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE
“INON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

INON COMPILARE

NON COMPILARE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47 | | \

COR

NON COMPILARE
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL ~ N.Posizioni Valore

RISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

—

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?

_uwm. .mo_”.-.,.oo_/\_cz_ - mmO_OZ_ E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UBIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9




|.T.|||.|l

SONG UTILIZZAT! INDICATORI D RISULTATO ATTINENTI ALL
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

mOZO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANIS
DWC A mm.ﬁm__wCN_Ozm DI RISULTATO?
mCZO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRO

A__mmZOI_/\_b,mx_Zm_ V

UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA

MO PER LA VALUTAZIONE

NTO CON LE PERFORMANCE

_
DA ALTRIENTI

____[

zozlcoz_u_zymm

NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO Um_n_._>zzc>_u_.ﬂ>

CORRENTE.

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

L

" |[NON COMPILARE

grado di differenziazione della produttivita | risultato regolata dall'accordo

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il

ne é il seguente: (valori percentuali riferiti ai a_nm:n_m:: inseriti nelle domande della sezione)

0

|annuale sul fondo dell'anno di rilevazio
mcﬂo_m:oqm al 90% = |

._.ﬂ 60 e 90% =

| inferiore o uguale al 60% =

RILEVAZIONE CEPEL | |

NON COMPILARE
SONO STATI COSTITUIT! | NUCLE! DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

o

o NAT L LIRIALE CLANEZZO - UBIALE CLANEZZO - DATA: 7/6/2014 - ORA: 4:9



IN FORMA SINGOLA
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NON GOMPILARE
.LzozoOZnF>mm

m._z,,m_cm‘_/\_\y>mm,9u,_>__§

" NON COMPILARE

~ NON COMPILARE
 NON COMPILARE

VIENE EFFETTUAT
123/1 2/1999)7

NON COMPILARE
|NON COMPILARE

NON COMPILARE

DE| DIPENDENTI (ART. 14 CCNL

A LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI

N FORMA SINGOLA | R
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-

SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

~n 12 sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Cenla nm_&ﬁomﬁo:m positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? 1i oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3. 4d.1gs. 1. 165/2001)

? nella definizione delle risorse che finanziano 1l fondo indicate in tabella 15, ] 'Istituzione si & attenuta ai vincoli Figsati dal CCNL

|
i
|
Ww rigllrurilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato 1 vincoli di destinazione figsati dal CCNL
,,
!
i
w

Eirma de! Presidente del collegio dei TeVISONT oo

| AV S
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Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa

vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito ¢omunale nonché la pa
Attivita

, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e dij coordinamento deij primi soccorsi;

118, quarto comma, della oom:EN_.o:R

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle

province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici:

3

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di
funzioni di competenza statale[1]

Altro

rtecipazione alla pianificazione territoriale di livello Sovracomunale;

NO

6967
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_ , Om»mmno._ ‘ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

,ﬂ La Em:wmomN_o:m urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;
: .PE,%P.S ambito comunale, di Em:m:omnwo:m di protezione civile e di coordinamento dei primi S0CCOrsi;
one e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

P r.oqm.m:ﬁnmﬁ
Emm»mnﬂo:w ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo

118, guarto comma, della Costituzione;
: etenza delle province), organizzazione € gestione dei servizi scolastici; ) I

‘Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla comp
. Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
Tenuta del registri di stato civile e di _oo_uo_mN. e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
tatale[1]

‘ Progettazione € gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative

-jfunzioni di competenza s

Aliro

Al 3112 'Ente e capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., odi analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di «,mcomﬁm negativa si richiede

e selezionandoli dall'elenco proposto

in caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzion

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla vi:inmnmo:m territoriale di livello sovracomunale;
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi; |
L'organizzazione € la gestione am., servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione € gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative cqmm”mNmoa ai cittadini, secondo quanto v_‘mim»,o dall'articolo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale; I

Em“ guarto comma, della Costituzione;
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

- ._.m_.::m dei registri di stato civile e di Popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle

funzioni di competenza statale[1]
Altro
Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E. L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In.caso di :mvomE negativa si richiede di indicare il codice dell’ Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel) 6967
In'caso di .._muomﬂm positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della oo:<m:~.o:m selezionandoli dall'elenco proposto
Organizzazione generale dell’ amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;
O_‘mm:_NNmN_o:m dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
Omwmm lo, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;
La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale:
- Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;
r.omum:_NNmN_o:m e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;
_u_‘oumnmn_o:m e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
im ncmlo comma, della Costituzione;
ma_ _N_«..moo_mmﬂ_nm (per la parte non mﬁ:c::m alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;
_uo__N_m Bcs_o_um_m e. no__N_m m35_:_m:m:<m locale;
q.m:_:m dei registri n: stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici :o:n.:m in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
E:N_o:_ di moibmﬁmznm statale[1]
Affe T
A1.31:12Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U_E.L. ; 0 di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
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in caso n__ :mncwﬁ :mmm:<m si richiede di indicare il codice dell

dadualbbiid e

e di indicare quali sono i servizi oggetto della no:<m:Nmo=m,mm_mnmo:m:ao: dall'elenco proposto . . :
iy : I —

‘Ente capofila A:_m con i codici degli enti ‘associato al Kit excel) - - 6967

_ £AS0 q,_ risposta vOm;Em si richied

e

__m e no::.o__o.

o:m gestione finanziaria e no:»m_u

qum_._NNmN_o:m mm:mqm_m dell’ mBB_:_QON_

U_u:,oo comunale; .

03 :.uwmn_o:m dei servizi pubblici di interesse generale di ambito no:E:m_m ivi no:_uqmm_ i mm_.<_N_ di trasporto U:

ﬂm\nmwﬁo ‘ad'eccezione delle funzioni mantenute

o S —

allo Stato dalla normativa <_mm=8_

S —

La ﬁ.m:sﬂ_nmn_o:m ‘urbanistica ed edilizia di ambito comunale :o:o:m la wmnmn_vmn_o:m

.Pn. n? in ambito ¢

.ll\||||l||\

alla pianificazione »m_‘.ﬂ:o:m_m di livello sovracomunale;

oaczm_m di t.m:;_omn_o:m di protezione civile e a_ ooo_d_:m_.:m_:o dei primi soccorsi;

i o.\nm:_nnmN_o:m e la gestione dei servizi di raccolta, a

— l\ll\\‘n\\lnl\l‘lllll\\l‘l
!

ﬁ?mmzmn_o:m e gestione del m_mﬁm:‘_m _onm_m dei mm_):N_ soc
418, g:mlo comma, della Oom:EN_o:m_

=dilizia mno_mm:om (per la parte non m.n:c:;m m:m noi—umﬁmznm delle province), organizzazione e gestione d

Rl e -

vo__n_m Bc:_o_ﬁm_m e polizia amminist

Tenuta dei qmm_m:._ di stato civile e di pop
.::..63 a_ noBumS:Nm statale[1]

vvio e smaltimento e recupero. dei rifiuti urbani e 1a riscossione dei relativi tributi; i : .
.

iali ed mqommnmo:m delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo

ei servizi scolastici;

rativa locale;

olaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
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