
  
  

ALLEGATO A 
Al Comune di Ubiale Clanezzo 

Via Papa Giovanni XXIII, n. 1 

24010 Ubiale Clanezzo (BG) 

 
 
Il/lasottoscritto/a…………….............................................................nat…a……………………………………. 
 
Provincia di………………………...Stato…………………………..il.................................................................. 
 
Codice Fiscale......................................................... residente nel Comune di ………................................... 
 
Provincia di……..in via……………………………………………n……… cittadinanza………………………….. 
 
tel……………….............cell......................…….....E mail…………………………………………………………. 
 
Indirizzo, se diverso dalla residenza, cui devono essere inviate le comunicazioni inerenti questa selezione: 
 
Comune di ……….........................................Provincia di…… in via……………………………………………  
 
n……  
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso a partecipare alla Selezione per mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 D. 
Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato 
di Istruttore Direttivo Contabile cat. D da assegnare al Settore “Contabile”  
 
 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni 
penali e delle conseguenze in caso di false dichiarazioni,  
 

DICHIARA  
 
il possesso dei seguenti requisiti posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 
domanda di ammissione alla presente procedura:  
 

✓ Di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato a decorrere dal ………………………presso il  

seguente Ente del Comparto Funzioni Locali ………………………….………………………………… 

✓ Di essere inquadrato nella categoria………con il profilo professionale di……………………………..a  

decorrere dal………………………con posizione economica…………………………………………….. 

 

✓ Di essere in possesso del titolo di studio di ………………………………………………………………. 

✓ Di aver acquisito esperienza professionale di ruolo maturata nella categoria e nel profilo 
professionale uguale o equivalente a quello relativo al posto da ricoprire per complessivi anni…… 
così suddivisi: 

AVVISO DI SELEZIONE PER MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 D. LGS. 
30 MARZO 2001, N. 165 E S.M.I. PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE CAT. D DA ASSEGNARE AL SETTORE 
“CONTABILE”  



 

 
(Nome Ente)…………………………………………………………………………….anni/mesi……… 
 
(Nome Ente)…………………………………………………………………………….anni/mesi……… 
 
(Nome Ente)…………………………………………………………………………….anni/mesi……… 
 

 
✓ Di non avere procedimenti disciplinari in corso e non avere avuto sanzioni disciplinari nell’ultimo 

triennio antecedente alla data di scadenza del presente avviso. 
 

✓ Di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano 
la prosecuzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione (in caso contrario, indicare 
le condanne riportate e/o i procedimenti penali in corso). 

 
✓ Di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione. 

 
✓ Di non avere riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis, del D. Lgs 
165/2001. 

 
✓ Di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego e non aver nessuna limitazione al servizio 

collegata all’espletamento delle mansioni previste dal profilo di appartenenza. L’Amministrazione 
si riserva di accertare, nell’ambito della sorveglianza sanitaria stabilita dalla legge, l’idoneità 
dichiarata alla mansione specifica 

____________________________________________________________________________________ 
…I…sottoscritt…si impegna a comunicare eventuali variazioni nei recapiti forniti con la presente domanda 
riconoscendo che l’Amministrazione non ha alcuna responsabilità per variazioni non comunicate o per 
irreperibilità  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Si allega (barrare con una x gli allegati trasmessi): 
 

 nulla-osta rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza e dichiarazione secondo cui, la stessa, è 
sottoposta a regime di limitazione per assunzione di personale, ai sensi e per gli effetti di quanto 
disposto dall’art. 1, comma 47, della L. 311/2004 

 
❑ curriculum indicante le esperienze formative e professionali. 

❑ fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità.  

❑ consenso al trattamento dei dati personali. 

❑ altro…………………………………………………………………………………………………………… 

………………lì…………………  

 
Firma ................................................... 


