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INFORMAZIONI PERSONALI Pietro Mangini 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE  

Da Dicembre 2018 Impiegato Bancario con mansione di Consulente Premium 

Ubi Banca S.p.A. Piazza Vittorio Veneto 8 - 24122 Bergamo (BG) 

 

▪ Consulente Premium presso la filiale di Almenno San Salvatore (BG) 

▪ Consulenza su concessione del credito a privati (mutui e finanziamenti), settore assicurativo (ramo 
danni e vita) e settore finanziario avanzato (gestione del risparmio) su clientela “affluent” 

▪ Gestione autonoma di un portafoglio di clienti per supportarli nelle loro esigenze di investimento, 
assicurative e di credito. 

 

Da Marzo 2016 a 

Dicembre 2018 

Impiegato Bancario con mansione di Consulente Famiglie e Privati 

Ubi Banca S.p.A. Piazza Vittorio Veneto 8 - 24122 Bergamo (BG) 

 

▪ Consulente Famiglie e Privati presso la filiale di Almenno San Salvatore (BG) 

▪ Consulenza su concessione del credito a privati (mutui e finanziamenti), settore assicurativo (ramo 
danni e vita) e settore finanziario di base (gestione del risparmio) su clientela “mass market” 

 

Da Novembre 2013 a 

Marzo 2016 

Impiegato Bancario con mansione di Addetto Clienti 

Ubi Banca S.p.A. Piazza Vittorio Veneto 8 - 24122 Bergamo (BG) 

 

▪ Operatore di sportello presso le filiali di Boltiere (BG) e Almenno San Bartolomeo (BG) con mansioni 
di addetto alla clientela privata, presentazione portafoglio e anticipo fatture; gestione della tesoreria e 
dei principali prodotti bancari di base. 

▪ Responsabilità dell’area operativa presso la filiale di Almenno San Bartolomeo 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Da Settembre 2011 a 

Dicembre 2013 

 

 

 
Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale 
Votazione di 110/110 e Lode 

Università degli studi di Bergamo, Dipartimento di Ingegneria, viale Marconi 5, 24044, Dalmine (BG) 

 

▪ Area finanziaria: acquisizione delle conoscenze fondamentali e degli aspetti metodologici della 
finanza di impresa e dei mercati finanziari 

▪ Area delle metodologie quantitative per l'analisi e le decisioni: acquisizione delle conoscenze inerenti 
le metodologie di analisi delle serie storiche e di previsione statistica utili per descrivere la dinamica 
temporale e prevedere il comportamento futuro di fenomeni aziendali o finanziari o inerenti il 
processo produttivo 

▪ Area economico gestionale : acquisizione degli strumenti essenziali per l’identificazione delle 
principali criticità connesse con la gestione dei progetti; 

▪ Area strategica: studio della problematica strategica dell’impresa e degli strumenti di analisi 
strategica. 

▪ Tesi di laurea magistrale: lavoro di ricerca relativo alla sostenibilità nei supply network, focalizzato su 
analisi della letteratura esistente e raccolta e analisi di dati provenienti da questionari compilati da 
aziende. 

 

Da Settembre 2008 a 

Dicembre 2011 

Laurea in Ingegneria Gestionale 
Votazione di 107/110 

Università degli studi di Bergamo, Dipartimento di Ingegneria, viale Marconi 5, 24044, Dalmine (BG) 

 

▪ Area fisico-matematica: acquisizione delle conoscenze fondamentali e degli aspetti metodologici 
della matematica e delle altre scienze di base. 

▪ Area tecnologica : acquisizione dei contenuti fondamentali delle materie proprie dell’ingegneria 
industriale e dei contenuti fondamentali della meccanica gestionale. 

▪ Area delle metodologie quantitative per l'analisi e le decisioni: approfondimento della conoscenza 
della modellistica matematica e delle tecniche della ricerca operativa e statistiche che consentono di 
formulare e di proporre scelte efficienti di progettazione, pianificazione, controllo e gestione dei 
singoli processi nelle organizzazioni 

▪ Area economico gestionale: acquisizione degli strumenti essenziali per comprendere i principali 
concetti economici, le differenti strutture organizzative delle imprese e la natura e gli scopi delle più 
importanti funzioni aziendali, i problemi di coordinamento all'interno delle organizzazioni, le tecniche 
di valutazione delle performance dell'impresa 

▪ Tesi di laurea triennale: per il superamento della prova finale in Ingegneria Gestionale è stato 
intrapreso un lavoro di ricerca relativo alla gestione della sostenibilità ambientale, sociale ed 
economica all’interno delle supply chain produttive. 

 

Da Settembre 2003 a 

Luglio 2008 
 
 
 
 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

 
Da Settembre 2006 

a Settembre 2008 

Diploma di Maturità Scientifica 
Votazione di 100/100 

Liceo Scientifico Lorenzo Mascheroni, Via Alberigo Da Rosicate 21/A, 24124 Bergamo 

 

▪ Possesso di solide basi culturali e acquisizione di un razionale metodo di studio, nel quadro di una 
formazione di base flessibile e articolata 

 

 

Impartizione di lezioni e ripetizioni a studenti di scuole medie e superiori 

 
▪ Ripetizioni relative a materie scientifiche (Algebra, Geometria, Chimica e Fisica) 
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Trinity, Grade 4, passed with Distinction 

COMPETENZE PERSONALI  

 
Lingua madre Italiano 

Altre lingue 

Inglese B1 C1 B2 B2 B1 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 
Competenze comunicative Predisposizione al lavoro in gruppo maturata in situazioni in cui era indispensabile la collaborazione; 

tra queste diversi “teamworks” svolti in università al fine di esercitazione o esami (redazioni piani di 
marketing, concept di prodotto, progettazione di sistemi produttivi, analisi di dati statistici) nonché la 
pratica per diversi anni di sport di gruppo come il calcio. Predisposizione al lavoro in ambienti 
multiculturali, e buona attitudine relazionale e capacità di comunicazione. 

 
Capacità comunicative ulteriormente sviluppate grazie alle mansioni svolte nelle filiali bancarie. 
Efficacia comunicativa affinata grazie al quotidiano contatto con il cliente e allo sviluppo di relazioni 
consulenziali con essi. 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buona attitudine al coordinamento delle attività di gruppo, capacità di gestire il tempo e situazioni di 
stress percepite come stimolo all’attività, maturate grazie alla conduzione di lavori individuali (tesi di 
laurea) e di gruppo (progetti) durante l’attività universitaria. 

 
Capacità di gestione di scadenze e di organizzazione del lavoro finalizzata al raggiungimento di 
risultati sia individuali che di team maturata grazie all’esperienza di gestione di portafogli di clienti delle 
filiali bancarie. 

 

Competenze informatiche ▪ Buona conoscenza ed uso autonomo e consapevole dell’ambiente di lavoro Windows; 

▪ Buona conoscenza nell’utilizzo del pacchetto Office (Word, Excel, PowerPoint); 

▪ Buona dimestichezza nella navigazione in internet e gestione della posta elettronica; 

▪ Conoscenza ed uso consapevole di applicativi matematico-statistici (R), e di applicativi gestionali 
(MS Project); 
Tali competenze sono state sviluppate nel corso degli anni grazie all’utilizzo durante il percorso di 
studi effettuato. 

 
Altre competenze Attività sportive quali calcio e sci alpino 

Patente di guida Patente Automobilistica (Patente B) 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  
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